/(4

VINNUEFTIRLITID

Nr. skjals: VISFE04
Utgéfunr.: 4

O 3 Dags: 18.12.2006
Matvoruverslaplr Dags: 18122006 i
Vinnuumbhverfisvisir Geedardd
Abyrgdarm.: Gb
Bls.:8

Notid einnig adra vinnuumhverfisvisa og sértaeka visa pegar vid a

Nafn fyrirtaekis:

Utibd/deild:

Innra starf fyrirtekisins:

Efnispdttur — atridi | Viomid — athugasemdir Mat: Log, reglur og
V: I lagi leiobein. VER.
X: Ekki i lagi | Annad
0: A ekki vid
Vinnuverndarstarf
1. Oryggis- og Er kerfisbundid 6ryggis- og heilbrigdisstarf fyrir hendi { L-46/1980
heilbrigdisstarfsemi | fyrirteekinu? R-498/1994
. P . . R-499/1994
- Hefur verid gert dhettumat og dztlun um forvarnir Lb-3 og
fyrir vinnustadinn? Er unnid markvisst ad trbétum? 4/1992
Er eftirfylgni? Er leitad eftir utan-adkomandi radgjof R-920/2006
ef ekki er negileg pekking innan fyrirtekisins?
- Er oryggistrinadarmadur/-vordur, oryggisnefnd?
Hafa peir sétt vinnuverndarnamskeid? Er
uppbygging innra starfs { samrami vid sterd og
umfang starfseminnar.
- Eru reglulegar skodunarferdir um vinnustadinn,
fundir 1 6ryggisnefnd? Er eftirlitsbok til stadar?
Eru starfsmenn hvattir til ad stunda likamsrakt og
heilbrigda lifshaetti? Abending
2. Vinnuslys Vinnuslys tilkynnt. Greining slysaheattu. Skraning og L-46/1980
greining slysa og “nastum slysa”/6happa. 8;2
3. Nylidafredsla F4 nyradnir skipulagda tilsogn/pjéalfun? Ef ja, er L-46/1980,
vinnuvernd hluti af pvi? Er tekid tilllit til erlendra 14.gr.
. p Leidb. um
starfsmanna sem ekki tala fslensku? :
vinnuvernd
fyrir erlenda
starfsmenn
4. Fredsla fyrir Veitir fyrirtekid utanadkomandi adilum sem starfa a
utanadkomandi yfirrddasvadi fyrirtekisins upplysingar um dhattur {
adila vinnuumhverfinu og ad fylgja skuli 6ryggisreglum sem
gilda 4 vinnustadnum?
5. Ungir Aldursmork, dhettumat, verkefni vid haefi, vinnutimi, R-426/1999
starfsmenn hvild.
6. Pungadar Ahattumat,verkefni vid hefi. R-931/2000

konur/konur med
born 4 brjosti

Grznn litur = Aherslur - Helstu vandamal sem tekid er 4 1 fyrirbyggjandi starfi
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Hollustuhgettir:
Efnispdttur — Viomio — athugasemdir Mat: Lag, reglur og
L V:1lagi leidbein. VER.
atrioi X: Ekki {lagi | Annad
0: A ekki vid
Vinnurymi
1. Steerd Loftrymi >12m’ 4 mann, lofthad yfir 4 m telst ekki med. R-581/1995,
Flatarmal herbergis sem unnid er { meginhluta 1431-5 -8
vinnudagsins > 7m?. Lofthzd 2,5 m. yBEmEda
2. Er adskilnadur milli deilda/vinnusveda eftir starfsemi, t.d. R-581/1995
Deildir/vinnusv | vegna havada? R-500/1994
®di
3. Skipulag Stadsetning og bil milli innréttinga, véla og binadadar. 132 581/1995,
. gr.
*Reglur gilda f. vélar eldri en 1997, leidb. gilda fyrir allar vélar. R-492/1987*
Byggingarr.
4. Yfirbord Heilt, 6skemmt yfirbord, prif audveld. R-581/1995,
g0lfs, lofts og 6.-7. gr.
veggja
Verkstoovar —
likamlegt dlag/
likamsbeiting
1. Verkstodvar/ | Vinnustodur og likamsbeiting, t.d. vid R-499/1994
dlag d hreyfi | o afgreidslukassa lsnl;yifsﬁn\:lER
—0g ) L4 éfylhngu i bud verndarétak {
stodkerfi. e {kjotdeild matvoru-
e 4 lager/moéttoku verslunum
1997
V16m16 Heilsubidin
Oftast unnid i olnbogah@d med beint bak og slakar axlir. 1133918
Vinna fyrir ofan axlarh@d eda nedan hné kemur sjaldan FL-10

fyrir. Verkefnin nalegt likamanum (35-45 cm malt fra
olnboga starfsmanns vid bol ad vidfangs-efni, hdmark 55-
65 cm). Fjolbreytt verkefni, oft skipt um vinnustodur og —
hreyfingar.
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2. Vinnuadstada Negt rymi, verkefni { pagilegri vinnuh&d og R-499/1994
vid verkstodvar. seilingarfjarleegd. Undirlag pagilegt, gblf laus vid halku. Vinnuv.dtak
Stillanlegur bunadur t.d. stillanleg vinnubord og ;711:: 1?81997
vinnustolar. FL-10
Afgreidslukassi: Heo — stillanleg 85-105 cm, ef ekki
u.p.b. 90 cm. Heegt ad sitja og standa til skiptis.
bykkt kassabords — 8-10 cm, svo haegt sé ad koma lerum
undir bord og sitja pétt ad pvi.
Vinnusvid — seilingarfjarleegd { vorur ad jafnadi ekki meiri
en 20-30 cm fra bordbriun, hamark 40-50 cm.
Rymi fyrir feetur a.m.k. 65 cm undir bordid og frir
snuningur eda hreyfing til hlidar. Studningur undir faetur
pegar setid er, mjikt undirlag pegar stadid er. Feribond ad
og fra skanna.
Vinnustoll — stodugur, pegilega bolstradur, veitir gédan
studning, stillanleg h&d og halli setu og baks.
Kjotbord, keelibord, hillur:— vinnuhad, vinnusvid.
3. Stadsetning Stadsetning véla, vinnuborda og tekja, pannig ad pegilegt FL-18
verkstodva flzedi sé milli verkpitta { framleidsluferli/ verkefna. FL-10
4. A0 lyfta og bera | Likamsbeiting vid ad flytja vorur. Meta pyngd/fjarlegd R-499/1994
vorur byrda og hversu oft parf ad lyfta, bera, draga og yta. Pegar Eii g
vorur, sem lyfta parf oft, eru stadsettar nedan vid hné eda Vir-lnuv.étak
ofar en { brjosthad skal nota 1éttiteki. VER 1997
5. Léttiteki Eru naudsynleg 1éttiteeki til stadar, t.d. lyftarar, vagnar, R-499/1994
troppur, stigar og trillur? Athuga rymi, haedarmun 4 golfi, FL-18
proskulda o.s.frv. FL-10
6. Fredsla — Fraedsla, pjalfun 1 notkun hjalpartaekja og likamsbeitingu. R-499/1994
pjalfun Er starfsfolk medvitad um rétta likamsbeitingu og hefilega FL-18
pyngd byrda?
7. Skipulag Er vinnan skipul6gd pannig ad likamlegt dlag sé fjolbreytt? Vinnuv.itak
vinnunnar, Er verkvixlun? Ef ekki haegt, eru pa tekin hlé reglulega? \125R1§997
einhafni - Ménnun 4 dlagstima. FL-10
f]OlbI' eytni FL-16
Félagslegur og
andlegur
adbiinadur
1. Vinnutimi, Skipulag vinnutimans: vaktavinna (fylgi s6lahringnum), L-46/1980
vinnuskipulag. vaktavinna pungadra kvenna, tilviljunarkennd yfirvinna, R-426/1999
. , .. . s et g R-1000/2004
vinnu- og hvildartimi ungra starfsmanna, timaprong, fjoldi
verkefna, afleysing. FL-13
FL-16
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2

einha&fni, einvera
vid vinnu

Tilbreytingarleysi,

Umfang og einkenni innihaldslitillar vinnu og/eda vinnu
sem krefst stodugrar athygli. Studningur fra starfsmonnum
og/eda yfirmonnum.

Leidb. um
adgerdir gegn
einelti &
vinnu-stodum
2004

Lb. fyrir
erlenda
starfsmenn —
Vinnuvernd 4
Islandi

3. Athafnafrelsi,
svigrdm,
starfspréun.

Hafa starfsmenn moguleika 4 ad hafa ahrif 4 skipulag og
framkvamd vinnunnar? Framgangur { starfi.

4. Samskipti,
upplysinga-fladi,
bodleidir.

Bodskipti 4 milli starfsmanna og 4 milli starfsmanna og
stjérnenda. Samskiptavandamadl, einelti, dreitni, ofbeldi,
hétanir. Verklagsreglur um einelti og ofbeldi.
Starfsmannafundir og fredslufundir. Ath. sérstaklega
erlend starfsmenn.

5. Stjérnun.

Hvatning og studningur { starfi, umbun/vidurkenning fyrir
vel unnin storf. Starfsmannasamtol

6. Ranstilraunir

Forvarnir, vidbrogd, myndavélar, bodkerfi, pjalfun,
afallahjalp. Aldur starfsmanna.

7. Endurmenntun, | Er skipulogd endurmenntun/ndmskeid hja fyrirtekinu? Er Abending
simenntun pekkingarmidlun innan vinnustadarins?
Inniloft
1. Hita- og Hiti um 18-22°C, raki 30-50%. Koma skal { veg fyrir R-581/1995,
rakastig. dragsig og kulda, t.d. frd opnum dyrum/gluggum, kaldari %iﬁguv stak
rymum, koldum flotum o.s.frv., eda hitageislun fra VER 19‘97
gluggum. R-384/2005
Getur verid laegra ef heilbrigdissjonarmid krefjast pess
vegna vinnu vid matvalaframleidslu, pa avallt eins nalegt
16°0g hagt er, legsta hitastig { keeldu rymi par sem unnid
er ad stadaldri 10° C. Rakastig fari ekki par yfir 60%.
Hvildaradstada, vinnuhlé, personuhlifar.
2. Almenn Fullnzgjandi og 4n dragsigs, loftskipti { samreemi vid R-581/1995.
loftraesting. parfir, ferskloft hreint og upphitad, stadsetning loftinntaka, 10. gr.
havadi fra loftrestingu i lagmarki, reglubundid vidhald.
Pjonustubodk.
3. Stadbundin Afsog fra mengandi bunadi. R-581/1995,
loftraesting 8.gr.
4. brif Eru prif negjanleg? Er komid { veg fyrir ryksofnun? Leidbein.
um inniloft
5. Solaralag fra Dregid skal ur hitadlagi med sélarfilmum eda 6dru R-581/1995
gluggum samberilegu. 8. gr.
R-498/1994
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6. Tébaksvarnir Er vinnustadurinn reyklaus? Reykingar bannadar { 61lum Log nr.
vinnu- og starfsmannarymum. Leyfa ma reykingar par sem o/ 2?02 0g
per valda ekki 6pegindum og loftrasting er fullnegjandi. g%%lugrg%r;lm

tébaksvarnir
4 vinnust.

Lysing

1. Almenn lysing Hefileg lysing, fjoldi og stadsetning 1josgjafa, prif R-581/1995,
lj6sgjafa og glugga, dagsbirta, varnir gegn ofbirtu. ?S %rEN
Lagmarksbirta 200-300 lux. 124641

(Stadlarad.)

2. Sérlysing Vid venjulegar adstedur 300-750 lux, vid krefjandi R-581/1995,

(vinnulysing) adstedur allt ad 1000 lux. Vid afgreidslukassa 750 lux, vid 18{' 4%38/1995
kjotvinnslu 500-750 lux. iST EN

12464-1
3. Glampamyndun | Birta fré 1j6sgjofum og gluggum valdi ekki glampa { R-581/1995,
vinnufleti eda btinadi. 8. gr.
R-498/1994
Hdvaoi
1.Havadavarnir | Aherslurodun: R-921/2006,
1. Vid upptdk, t.d. hljéddeyfar 4 vélar. 7.gr.
2. Yfirbygging véla/bunadar, t.d. idnadarvélar, loftpjoppur.
3. Skilveggir/skilrim, t.d. vid havadsama starfsemi.
4. Stytting 6mtima, t.d. med hlj6disogsefnum { loft/veggi.
5. Takmarka veru starfsmanna { hdvadasamri vinnu —
reglubundin hvild fr4 havadasamri vinnu.
6. Notkun heyrnarhlifa, par til drbatur hafa verid gerdar. R-921/2006
Atvinnurekandi skal gera og fylgja eftir dztlun um heilsuvernd, 11. gr. og 7
par & medal detlun um forvarnir par sem tekid er tillit til er
tekniframfara og tiltekra radstafana sem eru til pess fallnar ad
koma {1 veg fyrir dhattu af dlagi vegna hdvada vid upptok hans.
Starfsmenn skulu draga ur hdvada eins og kostur er og studla ad
pvi ad par radstafanir sem gerdar eru til ad draga tr havada
komi ad notum.
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Skammstafanir: [=L6g, R=Reglur, Rg=Reglugerd, Lb=Leidbeiningar, FL= Fradslu- og leidbeiningarit, [ST EN=Islenskur stadall.

VER=Vinnueftirlit rikisins.




Bls. 6

2. Hivadamork | Havadamork fyrir hdvadasama vinnustadi skiptast { prennt og R-921/2006,
gilda annars vegar fyrir daglegt 8 klst. dlag vegna havada 3-4. gr.
(Lex.sn) og hins vegar fyrir hamarkshlj6dprysting (ppeax) p.€.a.s.
héavadatoppa: R-921/2006,
e Nedri vidbragdsmork; 80 dB(A) Lex sn, 112 Pa ppeax 7., 8.,10. 11.

Fari havadi yfir nedri vidbragdsmork; og 12. gr.
- skal atvinnurekandi sja starfmonnum fyrir videigandi
heyrnarhlifum,
- skal atvinnurekandi tryggja ad starfsmenn fai upplysingar
og naegilega og videigandi pjalfun,
- skulu starfsmenn eiga rétt & heyrnarmalingu ef
ahattumat gefur til kynna ad heilsu peirra og oryggi sé
hatta buin.
e Efri vidbragdsmork; 85 dB(A) Lex g, 140 Pa ppeax
Fari havadi yfir efri vidbragdsmorkin;
- skulu starfsmenn nota heyrnahlifar,
- skal atvinnurekandi tafarlaust gera radstafanir til ad
havadi fari nidur fyrir morkin,
- skal atvinnurekandi setja upp videigandi
vidvorunarmerki og afmarka p4 stadi og takmarka R-921/2006,
adgang ad peim, > &
- skal starfsmadur eiga rétt 4 ad leknir eda annar adili med
tilskilin réttindi athugi heyrn hans.
e Vidmidunarmork; 87 dB(A) Lex gh, 200 Pa ppeak
Fari havadi yfir vidmidunarmork;
- skal atvinnurekandi endurskoda datlun um
heilsuvernd/forvarnir.
¢ Fyrir truflandi hdvada (utanadkomandi havada) gilda R-921/2006,
eftirfarandi mork: 12. gr.
e Utanadkomandi havadi par sem mikilvaegt er ad samraedur
geti att sér stad fari ekki yfir 65 dB(A) ad jafnadi 4 8 klst.
vinnutima.
e Utanadkomandi hdvadi { mat- og kaffistofum fari ekki yfir
60 dB(A) 4 medan 4 notkun stendur.
Utanad0komandi hdvadi par sem gerdar eru miklar krofur til
einbeitingar og samradur eiga ad geta att sér stad éhindrad fari
ekki yfir 50 dB(A) ad jafnadi 4 8 klst. vinnutima.

3.Heymareftirl | Starfsmenn eiga rétt 4 heyrnarmalingu ef havadinn fer yfir R-921/2006,

it nedri vidbragdsmork og ef dhaettumat gefur til kynna ad heilsu 12. gr.
peirra og 6ryggi sé hatta buin.

Ef havadi fer yfir efri vidbragdsmork eiga starfsmenn rétt 4 ad
leeknir eda annar adili med tilskilin réttindi, sem starfar a
abyrgd leknis, athugi heyrn peirra

Grzann litur = Aherslur - Helstu vandamal sem tekid er 4 { fyrirbyggjandi starfi
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Adbunadur:
Efnispdttur — atridi Viomid — athugasemdir Mat: Log, reglur
V: I lagi og leidbein.
X: Ekki i lagi | VER.
0: A ekki vio Annad
Starfsmannarymi
1. Snyrtingar Fjoldi hreinl®tistekja mida vid starfsmannafjolda. R-
Snyrtiherbergi adgreind eftir kynjum. Loftrasting. einnota S81/1995
handpurkur eda handkladardllur. Klésettpappir 4 par til gr-21-31
gerdum holdurum. Sépa.
2. Kaffi/matstofa Bunadur, sterd midud vid starfsmannafjolda. Loftresting. sRé1/1995
gr. 31-37
3. Buningsadstada Lestir fataskdpar eda fatahengi og lestar hirslur fyrir R-
personulega muni starfsmanna. Loftrasting, bunadur og S81/1995
sterd taki mid af fjolda starfsmanna. Kynjaskipt ef vid 4. gr. 13-20
Reestiklefi/klefar
1. Raestiklefar Adgengi, bunadur, sterd, loftresting, vatn og skolvaskur. R-
Rastiklefar 4 hverri had, sja nanar { reglum. Sf 14{ ;995
%yggingarr
Oryggi:
Efnispdttur — atridi Viomio — athugasemdir Mat: Log, reglur og
X: Ilagi leidbein. VER.
X: Ekki © Annad
lagz;
0: A ekki vid
Husncedi/Umhverfi
1. Adgengi Er adgengi ad hisn®dinu gott, t.d. vid méttoku vara? Er 4135581/ 1995,
3 5 3 . 8r.
adgengi fatladra tryggt (dbending)? R 4g9 5/1994
Byggingarr.
2. Umferdaleidir Eru umferda- og gonguleidir um vinnustadinn greidar og R-581/1995
innan dyra oruggar? Eru stigar, troppur, fallvarnir, og gangar ]3; 08 i‘?'ﬁi-
samkvamt byggingareglugerd? R?f?zgég7 /2(5006
3. Rymingarleidir Greidar, merktar utgonguleidir, neydarlysing 1;7-581/ 1995,
. gr.
Bygggingarr.
4. Umferdaleidir utan | Eru umferda- og gonguleidir utan dyra 6ruggar (athuga R-581/1995,
dyra lysingu, handrid, halkuvarnir o.fl.)? 4L gr.
Er hrunhetta af paki, t.d. snjor eda grylukerti? Byggingarr.
5. Voruhurdir Oryggisbtinadur t.d. prystilisti, ljosnemavorn til varnar R-581/1995
klemmihettu, haldrofi, endastopp, reglubundid vidhald. 44. gr.
B-761/2001
IST EN
12453
6. Neydaraztlun Liggur fyrir neydardatlun 1 fyrirteekinu/stofnunni vegna Abending

nattiruhamfara eda eldsvoda?
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Skammstafanir: [=L6g, R=Reglur, Rg=Reglugerd, Lb=Leidbeiningar, FL= Fradslu- og leidbeiningarit, [ST EN=Islenskur stadall.

VER=Vinnueftirlit rikisins.




Bls. 8

Vélar og teceki

1. Vélar

Stadsetning og stodugleiki, stjérnbtinadur,
neydarstodvunarbinadur, hlifabtinadur sé til stadar og
stilltar { leegstu stodu mida vid verkefni,
varidarmerkingar. CE-merking 4 vélum innfluttum
1997 og sidar.

R-761/2001
R-492/1987
(gilda f. vélar
eldri en 1997,
leidb. gilda
fyrir allar

vélar)
2. bjélfun starfsmanna Fullnagjandi kennsla, pjalfun starfsmanna. L-46/1980,
Nylidapjalfun. 14. gr.
Rg-367/2006
2. Keliklefar Hurd a kzliklefum skal opnast Ut og vera biiin Rg-12/1965
leesingum pannig ad peer verdi opnadar bedi utan og Xgﬁulgggak
innan fra. Klefinn skal vera med lysingu og
hringingarkerfi svo hagt er ad gefa merki fra honum.
Snertlar neydarkerfis skulu vera upplystir og merktir.
Personuhlifar
1. Hlifdarfot og hanskar | Hlifdarfatnadur vid vinnu { keeldum rymum. R-501/1994
Hlifdarhanskar vid trbeiningu. R-497/1994
Sja upplys. &
heimasidu
www.vinnueft
irlit.is CE-
persoénuhlifar
Annad
1. Slokkvibinadur Stadsetning, fjoldi, gerd. Samrad vid eldvarnareftirlit. Reglur
Brunamalast.
2. Skyndihjélparbinadur | Stadsetning, fjoldi, gerd. Fradsla um skyndihjalp. 132;81/1995,
. gr.

Dags.

Undirskrift
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