Y{. VINNUEFTIRLITID

Matvaelaionadur

Nidursuda, braudgerd, vinnsla mjélkurafurda,
gos- og selgatisframleidsla

Vinnuumhverfisvisir

Bls.: 6

Nr. skjals: VISFE10
Utgéfunr.: 4

Dags: 20.12.2006

Hof.: BS/GA/PV/Gadardd
Abyrgdarm.: HP

Notid einnig adra vinnuumhverfisvisa og sértaeka visa pegar vid a

Nafn fyrirtaekis:

Utibi/deild:

Innra starf fyrirtaekisins:

Efnispdttur — atrioi Viomio — athugasemdir Mat: Log, reglur og
V: I lagi leidbein. VER
X: Ijjkki ilagi | Annad
0: A ekki vid
Vinnuverndarstarf
1. Oryggis- og Er kerfisbundid oryggis- og heilbrigdisstarf fyrir hendi L-46/1980
heilbrigdisstarfsemi i fyrirtekinu? R-498/1994
. . . . R-499/1994
- Hefur verid gert dhettumat og dztlun um forvarnir Lb-3 og
fyrir vinnustadinn? Er unnid markvisst ad 4/1992
urb6tum? Er eftirfylgni? Er leitad eftir utan- R-920/2006
adkomandi radgjof ef ekki er negileg pekking
innan fyrirtekisins?
- Er oryggistrinadarmadur/-vordur, oryggisnefnd?
Hafa peir sott vinnuverndarndmskeid? Er
uppbygging innra starfs 1 samrami vid sterd og
umfang starfseminnar.
- Eru reglulegar skodunarferdir um vinnustadinn,
fundir 1 6ryggisnefnd? Er eftirlitsbok til stadar?
Eru starfsmenn hvattir til ad stunda likamsrakt og Abending
heilbrigda lifshatti?
2. Vinnuslys Vinnuslys tilkynnt. Greining slysahe&ttu. Skraning og 11::12/ 1980
greining slysa og “n@stum slysa”/6happa. 4/1992g
3. Nylidafredsla F4 nyradnir skipulagda fredslu/pjalfun? Ef ja, er L-46/1980,
vinnuvernd hluti af pvi? Er tekid mid af porfum 14. gr.
erlendra starfsmanna sem ekki tala islensku? Leidbein.
um vinnu-
vernd fyrir
erlenda
starfsmenn
4. Ungir starfsmenn Aldursmork, dhettumat, verkefni vid haefi, vinnutimi, R-426/1999
hvild.
5. Pungadar konur/konur | Ahzttumat, verkefni vid hefi. R-931/2000

med born 4 brjosti

Grenn litur = Aherslur — Helstu vandamdl sem tekid er 4 { fyrirbyggjandi starfi

Skammstafanir: L=Log, R=Reglur, Rg=Reglugerd, Lb=Leidbeiningar, FL=Frzdslu- og leidbeiningarit, IST EN=Islenskur stadall. VER=Vinnueftirlit rikisins
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Hollustuhgettir:
Efnispdttur — | Viomid — athugasemdir Mat: Log, reglur og
tridi V:1lagi leiobein. VER
atriot X: Ekkii | Annad
lagi
0: A ekki
vid
Vinnurymi
1. Sterd Loftrymi >12 m® 4 mann, lofthad yfir 4 m telst ekki med. R-581/1995, 4.-
Flatarmdl herbergis sem unnid er { meginhluta vinnudagsins = > 8.
7m>. Lofthd 2,5 m.
2. Skipulag Stadsetning véla og tekja, bil milli véla og fjarlegd frd vegg. R-581/1995, 3.
gor.
* reglur gilda f. vélar eldri en 1997, leidb. gilda fyrir allar vélar * R-492/1987
Byggingarr.
441/1998
3. Er adskilnadur milli deilda eftir starfsemi, t.d. vegna havada eda
Deildir/vinnus | hitastigs?
vaedi
4. Yfirbord Heilt, 6skemmt yfirbord, prif audveld. R-581/1995, 6-

golfs, lofts og
veggja

7. gr.

Efni og
efnadhrif
1. Varasém og | Oryggisblod 4 islensku. Merking 4 umbddum og verklagsreglur. R-553/2004
hettuleg efni | Fredsla um medferd og notkun. Negjanleg loftresting. Eig%/ 3(9)25
Videigandi persénuhlifar. i
Tilmeali um ad skipta ut hattulegum efnum, ef mogulegt er, fyrir
hattuminni eda hettulaus efni.
2. Geymsla Lokud og laesanleg, loftrest geymsla fyrir eiturefni og varasom R-553/2004
efna efni.
3. Meoferd Vinnubrogd t.d. vid medferd mjolvara, rykmyndun. Fraedsla. R-581/1995
hraefnis
4, Neydarsturta, augnskolunarteeki. R-553/2004
Neydarbunadu
r
Inniloft
1. Hita- og Hitastig 16-22°C eftir edli vinnunnar. Getur verid legra ef R 58171995,
rakastig heilbrigdissjonarmid krefjast pess, p6 avallt eins ndlegt 16°0g %_%‘4/2005
hagt er, legsta hitastig { keeldu rymi par sem unnid er ad
stadaldri 10° C. Heefilegt rakastig 30-50 %, fari ekki yfir 60% i
kaldu rymi. Koma skal i veg fyrir dragsig og kulda, t.d. fra
opnum dyrum, kaldari rymum, kdldum fl6tum o.fl.
Hvildaradstada, vinnuhlé, persénuhlifar.
2. Almenn Fullnegjandi og an dragsugs, loftskipti 1 samremi vid parfir, R-581/1995. 10.
loftrasting ferskloft hreint , stadsetning loftinntaka, havadi fra loftrastingu { gr.

lagmarki, reglubundid vidhald. Pjonustubok.

3. Stadbundin
loftresting

Afsog t.d. vegna ryks, gufu eda frd mengandi vélum og btinadi.

R-581/1995, 8.
gr.

4. brif

Eru prif negjanleg? Er komid { veg fyrir ryksdfnun?

Leidbein. um
inniloft
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5. Er vinnustadurinn reyklaus? Reykingar bannadar { 6llum vinnu- Log nr. 6/2002
Tébaksvarnir | og starfsmannarymum. Leyfa ma reykingar par sem loftrasting og reglur nr.
er fullnagjandi og per valda ekki 6pegindum 88/1999 um
= s £ ' tébaksvarnir 4
vinnustodum
Hdvadi

1.Havadavarni
r

Abherslurédun:

1. Vid upptok, t.d. hljé6ddeyfar 4 vélar.

2. Yfirbygging véla/bunadar, t.d. idnadarvélar, loftpjoppur.
3. Skilveggir/skilrim, t.d. vid havadsama starfsemi.

4. Stytting 6mtima, t.d. med hljédisogsefnum { loft/veggi.
5. Takmarka veru starfsmanna { havadasamri vinnu —

reglubundin hvild frd havadasamri vinnu.
6. Notkun heyrnarhlifa, par til urbatur hafa verid gerdar.
Atvinnurekandi skal gera og fylgja eftir 4&ztlun um heilsuvernd,
par & medal aztlun um forvarnir par sem tekid er tillit til
tekniframfara og tilteekra rddstafana sem eru til pess fallnar ad
koma { veg fyrir dhettu af dlagi vegna havada vid upptok hans.
Starfsmenn skulu draga dr hdvada eins og kostur er og studla ad
pvi ad paer radstafanir sem gerdar eru til ad draga ur hdvada komi
ad notum.

R-921/2006, 7.
gr.

R-921/2006, 11.
gr.og 7. gr

2.
Havadamork

Héavadamork fyrir hdvadasama vinnustadi skiptast { prennt og
gilda annars vegar fyrir daglegt 8 klst. dlag vegna hdvada (Lgx sn)
og hins vegar fyrir hdmarkshljodprysting (ppeax) p-€.a.s.
havadatoppa:
e Nedri vidbragdsmork; 80 dB(A) Lex sn, 112 Pa ppeax
Fari havadi yfir nedri vidbragdsmork;
- skal atvinnurekandi sjd starfmonnum fyrir videigandi
heyrnarhlifum,
- skal atvinnurekandi tryggja ad starfsmenn fai upplysingar
og nagilega og videigandi pjalfun,
- skulu starfsmenn eiga rétt 4 heyrnarmalingu ef dhattumat
gefur til kynna ad heilsu peirra og 6ryggi sé hatta buin.
e Efri vidbragdsmork; 85 dB(A) Lex gn, 140 Pa ppeax
Fari havadi yfir efri vidbragdsmorkin;
- skulu starfsmenn nota heyrnahlifar,
- skal atvinnurekandi tafarlaust gera radstafanir til ad havadi
fari nidur fyrir morkin,
- skal atvinnurekandi setja upp videigandi vidvorunarmerki
og afmarka pa stadi og takmarka adgang ad peim,
- skal starfsmadur eiga rétt 4 ad leknir eda annar adili med
tilskilin réttindi athugi heyrn hans.
e Vidmidunarmork; 87 dB(A) Lex sn, 200 Pa ppeak
Fari havadi yfir vidmidunarmork;
- skal atvinnurekandi endurskoda datlun um
heilsuvernd/forvarnir.

R-921/2006, 3-
4. gr.

R-921/2006, 7.,
8., 10. 11. og
12. gr.

R-921/2006, 5.
ar.
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® Fyrir truflandi havada (utanaOkomandi hdvada) gilda
eftirfarandi mork:

e Utanadkomandi havadi par sem mikilvegt er ad samradur
geti att sér stad fari ekki yfir 65 dB(A) ad jafnadi a 8 klst.
vinnutima.

e Utanadkomandi havadi { mat- og kaffistofum fari ekki yfir
60 dB(A) a medan 4 notkun stendur.

Utanadkomandi havadi par sem gerdar eru miklar krofur til

einbeitingar og samraedur eiga ad geta 4tt sér stad 6hindrad

fari ekki yfir 50 dB(A) ad jafnadi a 8 klst. vinnutima.

R-921/2006, 12.
ar.

3.Heyrnareftirlit

Starfsmenn eiga rétt 4 heyrnarmelingu ef havadinn fer yfir
nedri vidbragdsmork og ef dhattumat gefur til kynna ad heilsu
peirra og 6ryggi sé hatta buin.

Ef havadi fer yfir efri vidbragdsmork eiga starfsmenn rétt 4 ad
leeknir eda annar adili med tilskilin réttindi, sem starfar a4
abyrgd leknis, athugi heyrn peirra

R-921/2006, 12.
gr.

Titringur

4. Titringsvarnir

Abherslur:

e Draga ur titringi vid upptok, t.d. titringsdeyfar 4 vélar.

¢ Nota starfsadferdir sem valda sidur titringi hja
starfsmonnum.

e Velja videigandi buinad til vinnu.

¢ Nota aukabinad sem dregur ur dhattu.

e Takmarka veru starfsmanna { vinnu sem veldur titringi —
reglubundin hvild fr4 vinnu sem veldur titringi.

¢ Nota videigandi hlifdarfatnad til ad verja fyrir kulda og
raka.

Atvinnurekandi skal gera og fylgja eftir 4tlun um

heilsuvernd, par 4 medal dztlun um forvarnir par sem tekid er

tillit til tekniframfara og tilteekra rddstafana sem eru til pess

fallnar ad koma { veg fyrir dhattu af dlagi vegna vélraens

titrings vid upptok hans.

R-922/2006, 7.
ar.

R-922/2006, 7.
ar

Verkstoovar,
likamlegt dlag/
likamsbeiting
1. Athuga vinnustodur og likamsbeitingu vid verkst6dvar (sbr. R-499/1994
Verkstodvar/alag | atridi 2-5) t.d. vid: R-498/1994
P . o R-931/2000
4 hreyfi- og e Feribond FL-18
stodkerfi o Vélar FL-10

e Mottoku/afgreidslu 4 hraefni/fullunninni voru FL-14

e Drif 4 vélum og { vinnusélum.

e Lagervinnu

e Tolvuvinnu (sja skrifstofulista)

Vidmid:

Fjolbreytt verkefni, stadid og setid til skiptis. Vinnustada —
Beint bak, slakar axlir, handleggir sem nast bol og hofud
adeins litillega alutt, studningur undir fatur pegar setid er.

Grenn litur = Aherslur — Helstu vandamal sem tekid er 4 { fyrirbyggjandi starfi
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2. Vinnuadstada vid

Negt rymi, heppileg stadsetning og ha&d vinnuborda,

R-581/1995, 3.

verkstodvar teekja og buinadar, verkefni innan edlilegs vinnusvids (4n og>5. gr
teygju), pegilegt fledi milli verkefna. Undirlag pagilegt Eﬁ?z“g%
og laust vid halku, pallar stillanlegir og med handridum FL-10
(bakvorn) pegar vid 4.. FL-14
Vinnubord — sterd, stillimoguleikar
Vinnustdlar — stillimoguleikar, setpegindi
3. Stadsetning Stadsetning véla, vinnuborda og tekja, pannig ad R-761/2001
verkstodva og adgengi er gott og pagilegt fladi milli verkefna og E‘j‘ ?é/ 1987+
adgengi ad peim. verkpatta i framleidsluferlinu. i
*reglur gilda fyrir vélar eldri en 1997, leidb. gilda fyrir allar vélar
Ad lyfta og bera— Meta hversu oft parf ad lyfta, bera, yta, draga og R-499/1994
1éttitaeki pyngd/fjarlegd byrda. Eru naudsynleg Iéttiteki til R-581/1995,
stadar, t.d. lyftarar, feribond, stillanleg hj6labord/vagnar 512%21 12000
eda hjdlatjakkar, hentugar troppur/pallar til ad standa 4 R-367/2006
o.s.frv. FL-18
Athuga rymi, adgengi ad byrdum, vinnuhad, hedarmun FL-10
a golfi, yfirbord golfa, proskulda o.s.frv.
5. Fraedsla — pjalfun Fraedsla, pjalfun i likamsbeitingu og notkun Iéttitekja. R-499/1994
Er starfsfolk medvitad um rétta likamsbeitingu,
mikilvagi fjolbreytni og hefilega pyngd byrda? Eru
1éttitekin notud?
Einhcef dlagsvinna
1. Vinnuferli - einhafni | Er vinnan einhef, p.e. vinnuferlid endurtekid oft a FL-18
minutu eda klst.? Er regluleg verkvixlun til ad auka g:}g
fjolbreytni? Ef ekki, eru pa tekin hlé? Er hléleikfimi? i
Eda er vinnan fjolbreytt pannig sama vinnuferlid er
adeins endurtekid nokkrum sinnum 4 somu klst.?
2. Likamsstodur og Eru vinnustodur lestar eda 6pegilegar (athuga Verkstodvar FL-18
hreyfingar vid /Nikamsbeiting, 1id 1-2)?Eda er vinnustadurinn vel hannadur
vinnuna og miklir moéguleikar 4 ad breyta um likamsstodur og
hreyfingar?
3. Athafnafrelsi Er verkinu algerlega stjérnad af 6ru? Er timaprong? FL-18
Eda getur starfsmadur haft dhrif & vinnuskipulagid, t.d. &4
hvada hrada er unnid, hvenar hlé eru tekin o.s.frv.?
4. Innihald starfsins. Vinnur starfsmadurinn afmarkad verkefni { FL-18
framleidsluferli? Eda tekur hann pétt { ymiss konar
verkefnum, p.m.t. skipulagningu og eftirliti?
Félagslegur og
andlegur adbunadur
1. Stjérnun Hvatning og studningur { starfi. Umbun/vidurkenning L-46/1980
fyrir vel unnin storf. R-1000/2004
2. Athafnafrelsi, Moguleikar starfsmanna til ad hafa 4hrif 4 innihald og FL-13
svigrim, starfsproun | skipulag/framkvaemd vinnunnar. Hefur starfsmadur FL-16

moguleika 4 ad nota haefni sina og préast { starfi?

Grenn litur = Aherslur — Helstu vandamal sem tekid er 4 { fyrirbyggjandi starfi
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3. Upplysingafledi,
bodleidir, samskipti

Bodskipti 4 milli starfsmanna og 4 milli starfsmanna og
stjiérnenda. Samskiptavandamal, einelti, 4reitni, ofbeldi,
hoétanir. Verklagsreglur um einelti og ofbeldi.
Starfsmannafundir og fredslufundir. Ath. sérstaklega
erlenda starfsmenn.

Lb. um adgerdir
gegn einelti 4
vinnu-stodum
2004

Lb. fyrir erlenda
starfsmenn -
Vinnuvernd &
Islandi.

4. Vinnutimi

Timaprong, yfirvinna, vaktavinna.

5. Endurmenntun,
simenntun

Er skipul6gd endurmenntun/namskeid hja fyrirtekinu?
Er pekkingarmidlun innan vinnustadarins?

Abending

Lysing og birtuskilyroi

1. Almenn lysing

Hefileg lysing, fjoldi og stadsetning 1j6sgjafa, prif
ljésgjafa og glugga, dagsbirta. Almenn birta 200-300
lux.

R-581/1995, 8.
ar.

IST EN 12464-1
(Stadalrad Isl.)

2. Sérlysing
(vinnulysing)

Eftir verkefnum 300-1000 lux.

IST EN 12464-1

3. Glampamyndun Birta fra 1j6sgjofum og gluggum valdi ekki glampa eda R-581/1995,
skuggamyndun. 8. gr.
4. Sélardlag fra Dregid skal ur hita/edabirtudlagi med sélarfilmu eda R-581/1995,
gluggum 00ru samberilegu. 8. gr.
Oryggi:
Efnispattur - atridi Viomio — athugasemdir Mat: Ldg, reglur og
V:1lagi leiobein. VER
X: Ekki © Annad
lagi
0: A ekki vid
Husnedi/Umhverfi
1. Adgengi Er adgengi ad hisn®dinu gott, t.d. vid R-581/1995,
méttoku/afthendingu vara? 42. gr.
R-499/1994
Byggingarr.
2. Umferdarleidir innan | Eru umferdar- og gonguleidir um vinnustadinn greidar R-581/1995,
dyra og oruggar og merktar? Eru stigar, troppur, fallvarnir, 133 -0g 39. gr.
- yggingarr.
og gangar samkv. byggingareglugerd R.367/2006
3. Rymingarleidir Greidar, merktar Gtgonguleidir, neydarlysing. R-581/1995,
37. gr.
Byggingarr.
4. Umferdarleidir utan | Eru umferdar- og gonguleidir utan dyra druggar (athuga R-581/1995,
dyra lysingu, handrid, halkuvarnir o.fl.)? 4B1- gr.
Er hrunhetta af paki, t.d. snjér eda grylukerti? yEBIngAr.
5. NeyOaraztlun Liggur fyrir neydardatlun i fyrirtakinu vegna www.almanna
nattiruhamfara eda eldsvoda? Yarmr.is
6. Hledsla Er adstada til ad hlada rafmagnslyftara/hledsluklefi? Ef Lb-1/1990
rafmagnslyftara klefi, er hann loftraestur og rétt ttbdinn?
7. Oryggis-og Bann vid reykingum, opnum eldi, bodmerki um notkun R-707/1995
heilbrigdism persénuhlifa o.s.frv.

Grenn litur = Aherslur — Helstu vandamal sem tekid er 4 { fyrirbyggjandi starfi
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Vélar og teeki
1. Oryggisbinadur véla | Stadsetning og stodugleiki, stjornbtinadur, R-761/2001, T
neydarstodvunarbunadur, hlifdarbinadur, ‘1’123“;12 ’11 '52’
varudarmerkingar, pjalfun starfsmanna. CE-merking 4 R-367/2006
vélum innfluttum 1997 og sidar. R-492/1987+*
*reglur gilda f. vélar eldri en 1997, leidb. gilda fyrir allar vélar
2. Voruhurdir Oryggisbtinadur t.d. prystilisti, ljésnemavérn til varnar R-581/1995
klemmihettu, haldrofi, endastopp, reglubundid vidhald. 44. gr.
R-761/2001
ST EN 12453
3. Loftpjoppur og hylki | Reglubundnar prystiraunir lofthylkja, CE-merki a R-10/1929
tekjum innfluttum 1997 og sidar. R-99/1996
4. Lyftibunadur og Astand, umhirda (W.L.L. eda S.W.L. = mesta leyfilega R-761/2001
lyftiteki vinnudlag), reglubundid vidhald, skodanir VER. R-367/2006
Handbok
framl.
5. Gufukatlar, Prystiraunir, frigangur 4 gufulégnum, stadsetning og R-10/1929,
gufupottar og lagnir oryggisbunadur gufukatla, rymingarleidir. Reglubundid gg‘;}llgftgl
eftirlit VER. R-571/2000
6. Keali- og Prystiraunir, frigangur og stadsetning keeli- R-12/1965
frystibinadur /frystibtinadar, 6ryggisbinadur 4 hurdum frystiklefa. R-571/2000
IST EN 378
7. Vinnuvélar og Réttindi stjornenda vinnuvéla, vinnuvélaskodanir. R-198/1983
lyftarar R-388/1989
Personuhlifar
1. Merkingar Personuhlifar CE-merktar og skv. vidkomandi stadli, R-501/1994

leidbeiningar 4 islensku

Sjé uppl. &
www.vinnueft
irlit.is CE-
persénuhlifar

2. Havadi

Heyrnarhlifar, 4stand og umhirda, hafa adstedum

R-500/1994,
7. gr.

3. Ryk

Ondunargn’mur, P 1, 2 eda 3 eftir gréfleika rykkorna.

R-154/1999,
4. gr.
R-497/1994,
4.-8. gr.

4. Adrar hattur

Videigandi personuhlifar, t.d. hlifdarklednadur ,
hlifdarhanskar, 6ryggisskor o.s.frv.

R-497/1994,
4. gr.
R- /2002

5. Umbhirda

Geymsla og vidhald.

Abending

Annad

1. SIokkvibunadur

Stadsetning, fjoldi, gerd, reglulegt vidhald. Samrad vid
eldvarnareftirlit.

Reglur
Brunamalast
R-581/1995,
3. gr.

2.
Skyndihjalparbtinadur

Stadsetning, fjoldi, gerd. Pekking 1 skyndihjalp
(d4bending).

R-581/1995,
38. gr.
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Adbunadur:
Efnispdttur — atridi Viomio — athugasemdir Mat: Log, reglur og
V:1lagi leiobein. VER
X: Ekki ilagi | Annad
0: A ekki vid
Starfsmannarymi
1. Snyrtingar Bunadur, sterd, loftresting, fjoldi midad vid R-581/1995
starfsmannafjolda og kyn. gr.21-31
2. Kaffi/ matstofa Bunadur, sterd, loftresting. R-53811/§7995
gr. 31-
3. Buningsadstada Leastir fataskapar eda fatahengi og lestar hirslur fyrir R-581/1995
personulega muni starfsmanna. Loftresting, bunadur og gr. 13-20
steerd taki mid af fjolda starfsmanna. Kynjaskipt ef vid
a.
4. Hvildaradstada Hvildaradstad fyrir pungadar konur/konur med born R-581/1995,
brjésti 38. gr.
5. Pvotta- og badklefar | Steypibad fyrir hverja 5 menn ef menn 6hreinkast eda R-581/1995,
svitna vid storf sin. 26. gr.
Reestiklefi/klefar
1. Restiklefar Adgengi, bunadur, sterd, loftresting, vatn og R-581/1995,
skolvaskur. Rastiklefar 4 hverri had, sja reglur. 43. gr.
Byggingarr.

Dags.

Undirskrift

Grenn litur = Aherslur — Helstu vandamal sem tekid er 4 { fyrirbyggjandi starfi

Skammstafanir: L=Ldg, R=Reglur, Rg=Reglugerd, Lb=Leidbeiningar, FL=Frzdslu- og leidbeiningarit, IST EN=Islenskur stadall. VER=Vinnueftirlit rikisins




